LA PREVIDENZA

MPMI FOR EXPO

La misura intende favorire la rea-
lizzazione di progetti di innovazione
di processo, prodotto e/o servizio
nelle seguenti, tra le altre, aree te-
matiche:

AGROALIMENTARE: sicurezza e
qualita alimentare: prevenzione e
cura delle patologie derivanti da
comportamenti alimentari disordi-
nati, studio dell’insorgenza di po-
tenziali pandemie di carattere ali-
mentare, potenziamento dei controlli
che rilevino elementi di sofistica-
zione e adulterazione, tecniche per
garantire un approvvigionamento si-
curo di cibo e acqua nei Pvs.

INDUSTRIA DELLA SALUTE

Nuovi approcci terapeutici, dispo-
sitivi medici, biotecnologie, farmaci,
attivita di prevenzione, monitorag-
gio e sistemi diagnostici per il mi-
glioramento della salute e della qua-
lita di vita, con particolare riguardo
alla popolazione anziana e i disabili.

| progetti di questa misura de-
vono obbligatoriamente prevedere
la collaborazione con uno o piu cen-
tri che abbiano completato, al mo-
mento della presentazione della do-
manda, la registrazione nel sistema
Questio (www.questio.it) come cen-
tro di ricerca o Crtt (Certified Re-
spiratory Therapy Technician) che
eroga servizi di ricerca di base e/o
laboratorio.

Si prevede il finanziamento per il
50% delle spese ammissibili.

SUPPORTO ALLA PARTECI-
PAZIONE A PROGRAMMI DELLA
COMMISSIONE EUROPEA

La misura sostiene la partecipa-
zione a bandi dei programmi Hori-
zon2020 e Cosme aperti tra il 1 giu-
gno 2014 e il 31 maggio 2015.

La domanda va presentata diret-
tamente online sul sito www.bandim-
preselombarde.it fino ad esauri-
mento risorse e, comungue, non
oltre il 25 marzo 2015. B
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SERVIZ| TUTELE E SUPPORTO

ASSEMBLEA DEI
DELEGATI ENPAV

Il punto sugli obiettivi realizzati e sulle nuove

opportunita.

a cura della Direzione Studi

n’assemblea di bilanci e

non solo contabili, quella

che si e svolta sabato 29

novembre all’Enpav. A
due anni e mezzo dall’insediamento
dei nuovi Organi, il Presidente Gianni
Mancuso in apertura di riunione ha vo-
luto fare il punto della situazione su-
gli obiettivi gia realizzati e sulle nuo-
ve progettualita. Il potenziamento dei
servizi, I'attenzione al welfare, la sem-
plificazione della comunicazione, la re-
golamentazione e la trasparenza del-
le procedure di investimento del pa-
trimonio, nonché I'attivazione di stru-
menti di monitoraggio del rischio e del-
la redditivita, le direttrici principali che
hanno animato I'attivita del’'Enpav ne-
gli ultimi anni.

Impegnativo anche I'ordine del gior-
no della riunione. | 92 Delegati presenti
hanno espresso il loro voto su alcune
modifiche al Regolamento di Attua-
zione allo Statuto Enpav e sull’intro-
duzione e la regolamentazione di un
nuovo istituto, I'indennita di non au-
tosufficienza.

Le modifiche approvate all’unani-
mita dall’Assemblea hanno riguarda-
to innanzitutto il sistema sanzionato-
rio dei Modelli 1 e delle eccedenze con-
tributive, completamente rivisto in
un’ottica di equita e di proporzionali-
ta rispetto all'inadempienza.

Sul fronte delle prestazioni, si € in-
tervenuti sulle pensioni di reversibilita,
prevedendo quote paritarie per cia-
scun figlio nei casi in cui manchi il co-

niuge superstite. Attualmente, invece,
in mancanza del coniuge o alla sua
morte, viene riconosciuta la misura del
60 per cento della pensione al primo
figlio, con una aggiunta del 20 per cen-
to per ogni altro figlio, fino ad arriva-
re al 100 per cento.

Novita assoluta l'istituto dell’in-
dennita di non autosufficienza che, se-
condo il Regolamento approvato al-
I'unanimita dall’Assemblea, vuole es-
sere un aiuto economico concreto
per i veterinari che ricevono dall’En-
pav una pensione di inabilita e di in-
validita e versino in stato di non au-
tosufficienza. Un contributo mensile
che si aggiunge al trattamento pen-
sionistico.

Ora, sia le modifiche al Regolamen-
to di Attuazione, sia il nuovo Regola-
mento per I'indennita di non autosuf-
ficienza devono essere trasmessi ai Mi-
nisteri vigilanti per I'approvazione
definitiva.

Passando agli adempimenti ordi-
nari, I’Assemblea ha approvato a mag-
gioranza, con due soli astenuti, il Bi-
lancio preventivo 2015, di cui diamo
conto in un articolo apposito su que-
sto numero.

In sintesi, i conti dell’Enpav conti-
nuano ad essere stabili e in linea con
le proiezioni del Bilancio tecnico, che
costituisce I'unico strumento di mo-
nitoraggio della sostenibilita dei si-
stemi previdenziali. Grazie alle riforme
previdenziali del 2010 e poi a quella an-
cora piu incisiva entrata in vigore nel
2013, I'Enpav ha assicurato la stabili-
ta della gestione fino ai prossimi cin-



quanta anni.

Inoltre, in linea con la strada gia in-
trapresa del progressivo amplia-
mento dei servizi a sostegno della fa-
miglia, della professione e della salute,
nella elaborazione del Bilancio si é te-
nuto conto degli obiettivi program-
mati per il 2015, che andranno ad in-
teressare ancora il settore del Welfa-
re, con lo studio di ulteriori forme di
tutela e di supporto a favore dei gio-
vani veterinari e la possibilita di am-
pliare e rivedere, anche attraverso
I'offerta di moduli facoltativi, le ga-
ranzie previste dall’attuale polizza sa-
nitaria.

Nella sua relazione al Bilancio, il
Presidente Mancuso si € anche sof-
fermato su alcuni interventi normativi
che hanno inciso sulle previsioni di
costo. La spending review, il cui one-
re & stato innalzato dal 10% al 15%; i
nuovi adempimenti verso gli Organi
di controllo, soprattutto in ambito am-
ministrativo e contabile, quali la fat-
turazione elettronica, la piattaforma
di certificazione dei crediti Pa, I'ob-
bligo di armonizzazione e raccorda-
bilita dei bilanci civilistici degli Enti
inclusi nell’elenco Istat; i sensibili ag-
gravi della tassazione, soprattutto su-
gli immobili e sulle rendite finanzia-
rie. Tutto cio in evidente contrasto
con le richieste del Governo di ridu-
zione dei costi attraverso risparmi di
gestione che pure gli Enti previden-
ziali perseguono.

Hanno portato il loro saluto all'As-
semblea anche il Vice Presidente dott.
Tullio Scotti, la prof.ssa Laura Piatti,
Presidente del Collegio Sindacale e rap-
presentante del Ministero del Lavoro,
e il dott. Gaetano Penocchio, Presi-
dente della Federazione degli Ordini
dei Veterinari.

Il dott. Scotti si & soffermato sul-
I’'andamento del mercato mobiliare, la
positivita degli indicatori di redditivi-
ta del comparto mobiliare dell’Ente e
le strategie in programma per il pros-
simo anno.

La prof.ssa Piatti ha espresso la
piena soddisfazione per il lavoro del-
I'Enpav che, ha confermato, “viene se-

gnalato dagli stessi Ministeri come
un'eccellenza per la trasparenza, la
tempestivita delle risposte ai quesiti
posti dalle istituzioni e la qualita dei
quesiti che I'Ente pone".

Gaetano Penocchio ha ripercorso gli
ultimi avvenimenti relativi al riordino
dell’assetto organizzativo del Mini-
stero della salute.

Il pomeriggio precedente alla riu-
nione assembleare viene ormai dedi-
cato all’approfondimento di alcune te-
matiche specifiche.

In questa occasione, sono state il-
lustrate le modifiche al sistema san-
zionatorio che sarebbero state di-
scusse in Assemblea il giorno suc-
cessivo, con un breve excursus sulle
diverse riforme realizzate nel tempo.
Ed un focus e stato dedicato alle nuo-
ve modalita di pagamento dilazionato
dei contributi minimi e delle eccedenze
contributive di cui si é gia parlato an-
che sui precedenti numeri di questa ri-
vista.

Il sistema, introdotto per risponde-
re alle difficolta rappresentate dagli
iscritti e percepite dall’Ente, di adem-

piere ai pagamenti secondo le sca-
denze ordinarie, sara gia operativo per
i contributi minimi del 2015 e le ec-
cedenze contributive dovute per il Mo-
dello 1/2014.

Un intervento questo che passa
tutto attraverso I'area riservata di
Enpav Online, all’interno della quale
con pochi e semplici passaggi & pos-
sibile richiedere le opzioni di paga-
mento rateale. Il sistema in automati-
co genera un numero di M.Av. corri-
spondente alle richieste dell’iscritto.

L'efficace processo di digitalizza-
zione realizzato per i Modelli di di-
chiarazione e la generazione dei M.Av.
ha prodotto solo nel 2014 risultati piu
che soddisfacenti.

Questi i dati in base ad un’elabora-
zione aggiornata alla fine del mese di
novembre:

* 16.100 Modelli 1 acquisiti

850 Modelli 2 acquisiti

3350 Modelli 1 di anni pregressi che
hanno determinato eccedenze do-
vute per 500.000 Euro

755 Rettifiche di Modelli 1

128.939 i M.Av. emessi l

L]

ENPAV ONLINE

1. Accedere all’Area Ri-
servata e selezionare,
dall’Home Page del si-
to www.enpav.it, nella
sezione “Sportello on-
line”, il link “Accesso
Iscritti”

2. Selezionare il
“Registrazione”

3. Compilare il modulo di
registrazione (& neces-
sario che il codice fi-

H

tasto

Modello 172004

scale, il numero di telefono cellulare, I'indirizzo e-mail e il cap di residenza
corrispondano esattamente a quelli registrati presso gli archivi informatici

dell’Ente)

4. A conferma dell’avvenuta iscrizione, viene inviato
a) un sms, al numero di cellulare inserito, con un codice di verifica per il

prelievo della password

b) un’e-mail di benvenuto con un link per il prelievo della password
5. Per completare la registrazione, selezionare il link presente nella e-mail ri-

cevuta

6. Compilare il modulo per il prelievo della password inserendo il codice di ve-

rifica ricevuto per sms.
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