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Èufficiale l’ingresso
della Fnovi nel Fo-

rum nazionale dei giova-
ni in qualità di socio os-
servatore. La formalizza-
zione si è avuta durante l’ultimo
incontro del Forum, a settembre
nella città di Enna, dove ho avu-
to il piacere di presentare la Fe-
derazione e le sue politiche gio-
vanili, in vista di un probabile

passaggio al grado di socio effet-
tivo. Per ora, lo statuto del Forum
non contempla l’ingresso di enti
pubblici, ma il Direttivo del Forum
si è già espresso a favore di una
modifica statutaria che ammetta
al suo interno la prima federazio-
ne ordinistica.

AL LAVORO IN TRE
COMMISSIONI

Intanto, riconoscendo il meritato

valore delle giovani generazioni, la
Fnovi partecipa ai lavori di tre
commissioni tematiche attive nel
Forum: Istruzione-università e for-
mazione (Iuf); Affari esteri, mobi-
lità e cooperazione internazionale
(Aemci), Ambiente e agricoltura
(Ctaa). Le Commissioni presenta-
no i documenti finali presso i Mi-
nisteri competenti ed il Governo,
tutti convergenti sui temi della
formazione e dell’accesso al mer-
cato del lavoro.

LA FEDERAZIONE È SOCIO OSSERVATORE

La Fnovi entra 
nel Forum nazionale
dei giovani
L’interesse della Fnovi alle politiche giovanili del Forum rientra
nell’impegno assunto nei confronti dei giovani medici veterinari a tenere
accesi i riflettori sull’importanza del loro sviluppo professionale. 
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EDUCAZIONE 
NON FORMALE
La prima Commissione sta analiz-
zando il tema della “educazione non
formale”, ormai considerata come
una importante modalità di ap-
prendimento in molti paesi, ma
poco conosciuta in Italia; l’educa-
zione non formale valorizza abilità
e competenze diverse da quelle
che si imparano negli ambienti di
apprendimento istituzionalmente
preposti. Sulla validazione dell’ap-
prendimento non formale si è già
espresso con una raccomandazio-
ne il Consiglio dell’Unione Europea,
che a dicembre del 2012 ha enfa-
tizzato l’esigenza di individuare
strumenti di valutazione dell’edu-
cazione non formale. Il Forum,
che ha già stilato una lista di obiet-
tivi e strategie, chiede al Governo
nazionale ed agli organismi europei
concrete misure per promuovere ed
incoraggiarne il riconoscimento,
stante che il ministero dell’Univer-
sità, con il decreto n. 13 del 16 gen-
naio 2013 ha disatteso molto di
quanto indicato nella raccoman-
dazione del Consiglio europeo. 

YOUTH GUARANTEE
La seconda Commissione dà prio-
rità al sostegno all’occupazione
giovanile. Tra gli obiettivi indivi-
duati: favorire l’accesso ai giovani
nel mondo del lavoro, contrastare
precarietà e sfruttamento, osta-
colare le raccomandazioni, favorire
l’autoimpiego e l’autoimprendito-
rialità. Si può notare come questi
obiettivi, nonostante gli ambiti di
provenienza più diversi degli ade-
renti al Forum, non si discostino
molto da quello che vogliono i
Giovani Medici Veterinari.
Tra le azioni da intraprendere l’ap-
plicazione della Youth Guarantee

in Italia, per assicurare il diritto, nei

primi 4 mesi dal termine degli stu-
di per i giovani sotto i 25 anni, di un
impiego, oppure di un percorso di
formazione qualificante, o di uno
stage di qualità. È emerso però, fat-
to ormai evidente a tutti, che il pro-
blema della disoccupazione gio-
vanile si è esteso ai 35 anni, e che
la soglia dei 25 anni è quantomeno
anacronistica. Un lungo dibattito
ha interessato anche la problema-
tica del tirocinio e degli stage, evi-
denziando però difficoltà diverse e
a volte opposte, a seconda della
professione interessata, che meri-
terebbero una valutazione ad hoc

per ciascuna attività.

EVENTI FUTURI
Il Forum sta lavorando alla  realiz-
zazione del “Primo rapporto italia-
no sui soggetti in formazione”, una
vera e propria inchiesta statistico-
sociologica sulla condizione di vita
degli studenti. In preparazione an-
che un progetto bilaterale con la
Germania, che riguarderà la salute,
in cui rientrano anche aspetti di si-
curezza alimentare. La pertinenza
della presenza veterinaria in queste

politiche giovanili è dimostrata an-
che dall’evento “Italia in Tavola”, ri-
volto alle aziende under 35 del set-
tore agroalimentare, che prevede la
realizzazione di un concorso tra
produttori per categorie di pro-
dotto legate ai territori d’Italia,
così da promuovere le tipicità ga-
stronomiche, l’imprenditoria gio-
vanile, ed i territori, quali ricchez-
za e risorsa ineguagliabile per l’eco-
nomia Italiana. Altrettanto perti-
nente sarà la manifestazione “Vil-
laggio Italia”, in programma nella
primavera del 2014 e patrocinata
dal Senato della Repubblica e dal-
la Camera dei Deputati. 
Ci si potrebbe domandare che
cosa c’entri la nostra professione
con tutto ciò. Ma la risposta arriva
da sola quando si riflette sul dato
che l’Italia è al 5° posto nel mondo
tra le mete preferite dal turismo ga-
stronomico (www.culturaturi-
smo.it). Si comprende quindi fa-
cilmente come ciò coinvolga l’in-
tera filiera agroalimentare, dai
campi alla tavola, e come sia vera
l’espressione: “il cibo è coltura, ov-
vero la cultura che si mangia”.
www.forumnazionalegiovani.it ●
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AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

Dove, quando e su cosa aggiornarsi

Agenda Veterinaria nasce
con lo scopo di consentire,

a tutti i Medici Veterinari, di co-
noscere l'offerta formativa, sia
Fad che residenziale, presente
sul territorio nazionale. Questo
grazie anche all'opportunità
che avrà ciascun organizzatore
di inserire gli eventi da lui
stesso realizzati. La ricerca è semplice ed immediata e non richiede al-
cuna registrazione. 
Coloro che invece fanno formazione potranno fare richiesta per inserire
i dati direttamente alla Fnovi compilando l'apposito modulo presen-
te nella sezione Il Servizio dell'Agenda. Saranno inoltre inseriti anche
gli eventi non accreditati, per dare più ampio respiro all'attività for-
mativa. Per consultarla: www.agendaveterinaria.it 
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