
Il Dipartimento adotta un approccio integrato e
multidisciplinare, riconoscendo l’interconnessione tra la
salute umana, animale e ambientale e promuovendo la
collaborazione per affrontare le sfide globali. L’organiz-
zazione dei lavori è strutturata in gruppi tematici, cia-
scuno focalizzato su aree specifiche e strategiche. I
gruppi di lavoro attualmente operativi sono:
• Salute globale e prevenzione
• Farmaco veterinario
• Qualità 
• Interventi assistiti con gli animali
• Aree interne e piccole produzioni
• Equidi
• Apicoltura
• Veterinario aziendale e SQNBA (Sistema Qualità

Nazionale Benessere Animale)

GDL Salute Globale e prevenzione - coordinatrice Gaetana
Ferri. Questo gruppo si occupa di posizionare la profes-
sione veterinaria al centro delle strategie di salute pub-
blica. Le sue attività sono focalizzate sulla prevenzione
e sul controllo delle zoonosi, ovvero le malattie tra-
smissibili dagli animali all’uomo. Il gruppo lavora per
costruire ponti di collaborazione con le istituzioni
sanitarie umane e gli organismi internazionali per una
risposta coordinata alle emergenze e alle minacce
sanitarie emergenti, come la resistenza antimicrobica.
GDL Farmaco veterinario - coordinatore Matteo Gia-
nesella. Il gruppo prosegue le sue attività di monitoraggio
e analisi delle normative e delle problematiche relative
all’uso e alla gestione dei farmaci. Un aspetto fonda-
mentale è il supporto quotidiano fornito ai medici ve-
terinari attraverso la gestione tempestiva dei numerosi
quesiti che arrivano, offrendo chiarimenti e risposte
basate sulle ultime disposizioni legislative e sulle
migliori pratiche scientifiche. Il gruppo contribuisce
attivamente alla formazione continua, ponendosi come
punto di riferimento essenziale per l’intera categoria
professionale.
GDL Qualità - coordinatore Giunio Bruto Cherubini.
L’attività si concentra sul portare a compimento l’im-
portante percorso avviato per la  certificazione delle
competenze. L’obiettivo è definire e promuovere standard
di qualità elevati, migliorando la credibilità e l’efficacia
dei servizi offerti dai medici veterinari. Il gruppo è
inoltre impegnato nel contribuire all’implementazione
del  Sistema Qualità Nazionale Benessere Animale
(SQNBA), riconoscendo l’importanza di tale sistema
per la tutela del benessere degli animali.
GDL Interventi assistiti con gli animali - coordinatore
Enrico Loretti. Questo gruppo si dedica alla valorizzazione
del ruolo del medico veterinario all’interno dei team
multidisciplinari che operano con gli Interventi Assistiti
con gli Animali (IAA), promuovendo il benessere degli
animali impiegati e la sicurezza di tutti i soggetti
coinvolti. Il gruppo elabora protocolli e linee guida per
la selezione, la preparazione e la gestione degli animali
impiegati negli IAA e si impegna a diffondere una
cultura di professionalità e consapevolezza, attraverso
la formazione specifica, per elevare gli standard di

qualità e sicurezza degli IAA in Italia.
GDL Aree interne e piccole produzioni - coordinatore
Angelo Niro. Il gruppo si dedica alla valorizzazione e
alla tutela delle piccole realtà produttive  e delle aree
rurali, fondamentali per la biodiversità e la sostenibilità
del territorio. L’obiettivo è supportare i piccoli allevamenti
e le produzioni tradizionali, garantendo il benessere
animale e la qualità del prodotto finale. Questo GDL
affronta le sfide specifiche legate all’assistenza veterinaria

in territori a bassa densità demografica, promuovendo
modelli di intervento e servizi innovativi che possano
assicurare la continuità del presidio veterinario in
queste aree, essenziale anche per il controllo sanitario
del territorio.
GDL Equidi - coordinatore Giuseppe Cascio. Le attività
del Gruppo di Lavoro Equidi, coordinato da Giuseppe
Cascio, sono focalizzate sulla gestione delle problematiche
sanitarie, normative e di benessere animale  legate al
mondo equestre. L’obiettivo principale è affermare e
rafforzare il ruolo centrale del medico veterinario nella
tutela della salute e del benessere degli equidi, garantendo
la sicurezza anche per la salute pubblica. Il gruppo
promuove la prevenzione e la lotta alle malattie specifiche
del settore, e si impegna a coinvolgere i professionisti
con attività di informazione e formazione continua per
garantire l’eccellenza. Particolare attenzione viene de-
dicata alla tutela e alla valorizzazione del patrimonio
equino italiano, integrando la gestione sanitaria con i
principi di etica e deontologia professionale per affrontare
tutte le complessità operative e morali del settore.
GDL Apicoltura - coordinatore Emilio Bosio. Prosegue
il suo impegno per la tutela e la valorizzazione della
salute delle api e degli altri impollinatori, risorse cruciali
per l’ecosistema e la produzione agricola. Il gruppo
mira a diventare un punto di riferimento per i medici
veterinari interessati alla materia, fornendo un supporto
tecnico-scientifico e formativo. Le attività si concentrano
sulla promozione di pratiche veterinarie che proteggano
la salute degli apiari e contrastino le patologie emergenti.
Inoltre, il gruppo si occupa di sensibilizzare sulle
minacce ambientali e di collaborare con le istituzioni e
gli apicoltori per sviluppare strategie efficaci di moni-
toraggio e prevenzione.
Veterinario aziendale e SQNBA - coordinatore Giovanni
Guadagnini. Il gruppo si dedica a definire e valorizzare
il ruolo del medico veterinario come professionista
chiave per migliorare la qualità e la sicurezza nelle
aziende zootecniche. Questo medico veterinario lavora
in stretta sinergia con gli allevatori, non solo per la
cura degli animali ma anche per l’implementazione di
piani di prevenzione e gestione. Un’attività cruciale del
gruppo è la collaborazione all’attuazione del Sistema
Qualità Nazionale Benessere Animale (SQNBA), un si-
stema che certifica le aziende che adottano standard di
benessere superiori a quelli minimi richiesti. 
La sinergia tra i gruppi di nuova costituzione e quelli
già consolidati è fondamentale per la buona riuscita
degli obiettivi del Dipartimento, che si propone di af-
frontare in maniera dinamica e collaborativa le complesse
sfide del mondo «One Health». Il loro operato, caratte-
rizzato da continuità e proattività, dimostra la capacità
della professione veterinaria di adattarsi e rispondere
con efficacia alle esigenze emergenti. L’approccio colla-
borativo e l’impegno costante in ogni area tematica
consentono al Dipartimento «One Health» di contribuire
in modo significativo al progresso della salute pubblica,
animale e ambientale, consolidando il ruolo centrale
della FNOVI come punto di riferimento per il settore e
per la società. 

Dal Comitato Centrale FNOVI
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