PROGETTO UNDER 35

Finalmente ci siamo! Ha preso il via la creazione di una rete nazionale
di veterinari under 35. Obiettivo: avvicinare i giovani colleghi alla vita ordinistica

e professionale.

a cura del gruppo Giovani
Veterinari per la Fnovi

1 gruppo “Giovani Veteri-

nari per la Fnovi”, nato nel

2012 (v. 30 Giorni, maggio

2012) a seguito di un con-
corso d’idee, € composto da 7
colleghi, under 35, che collabo-
rano alle iniziative Fnovi per realiz-
zare progetti, formulare proposte e,
soprattutto, per cercare un avvicina-
mento generazionale all'interno della
politica ordinistica. Nonostante le dif-
ficolta legate agli impegni lavorativi, il
gruppo si riunisce e si aggiorna con
costanza attraverso I'utilizzo di stru-
menti telematici e si confronta per
concretizzare iniziative e progetti.
Grazie a questi incontri e al confronto
con il Comitato Centrale della Fnovi &
nata la proposta di ricercare dei gio-
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vani referenti territoriali provinciali,
che potessero collaborare con il
gruppo “Giovani Veterinari per la
Fnovi” e dare vita ad una rete estesa
su tutto il territorio nazionale. Nel
corso dell’estate 2013 & stata quindi
avviata la ricerca. Ci sono pervenute
65 candidature di colleghi provenienti
da tutta Italia, estremamente motivati
ed entusiasti. Tra questi, su base mo-
tivazionale, sono stati selezionati 40
referenti provinciali, tanti quante le
province d’iscrizione dei candidati.
40 giovani colleghi inizieranno quindi
a ricoprire questo ruolo cardine, in-
terfaccia tra veterinari della provincia
di appartenenza ed il gruppo Giovani
veterinari per la Fnovi.

[ selezionati saranno il nostro con-
tatto diretto, ma tutti i rimanenti can-
didati non devono sentirsi esclusi! So-
prattutto in momenti come questi, di
incertezza occupazionale e politica, la

collaborazione tra colleghi & neces-
saria ed auspicabile.

Per iniziare, verra sottoposto un
questionario motivazionale pil ap-
profondito ai singoli referenti, per va-
lutarne motivazioni, aspettative e
idee. I risultati saranno presentati al
prossimo Consiglio Nazionale in pro-
gramma a Firenze nel mese di aprile e
costituiranno un primo spunto per
orientare I'impegno futuro. Noi ci au-
guriamo che questo progetto ci per-
metta di creare una rete in crescita e
duratura, utile a convogliare idee ed
iniziative.

Cercheremo di intraprendere un
percorso che porti gradualmente alla
risoluzione delle tante problemati-
che che affliggono la nostra profes-
sione.

In chiusura vogliamo ricordarvi
che a Novembre p.v. ci saranno le
elezioni per rinnovare i consigli di-



rettivi degli Ordini Provinciali. Co-
gliere 'occasione di presentarsi al
Consiglio del proprio ordine e pre-
sentare la propria disponibilita alla
partecipazione attiva alla politica di
categoria deve essere un’occasione
da non perdere! Troppo spesso,
come giovani, ci sentiamo accusati di
scarsa propositivita e partecipazione
alla vita politica. Cerchiamo di smen-
tire le voci, interessandoci al nostro
futuro e divenendo attori dello stru-
mento a garanzia del corretto eserci-
zio della nostra professione.

IN QUESTE PAGINE | COMPONENTI DEL
GRuUPPO GIOVANI PER LA Fnovi
DURANTE | LAVORI DEL CONSIGLIO
NAzIONALE. NELLA PAGINA
PRECEDENTE, BARBARA GAETARELLI,
SANTO FRAGALA E PAOLA GHERARDI.
QuI A FIANCO, IN SENSO ORARIO,
MicAELA CIPOLLA, ERIKA ZANNARDI,
MARIACHIARA ARMANI ED ENRICO
FRANCIONE.

E ON LINE IL CORSO
PER LACCREDITAMENTO
DI BASE DEL
VETERINARIO FISE

oltissime le richieste pervenute in questi mesi in

Federazione sul Corso in preparazione. Lattesissima
Fad di Fnovi ConServizi, realizzata in collaborazione con la
Fise, & finalmente on-line. Successivamente alla
sottoscrizione, lo scorso giugno, del Protocollo d’Intesa tra
Fnovi e Fise (Federazione Italiana Sport Equestri), tale
corso e divenuto requisito indispensabile per essere un
Veterinario Accreditato Fise. Questo al fine di promuovere
la formazione dei Medici Veterinari coinvolti nel settore
equestre. Il corso potra essere seguito gratuitamente sulla
piattaforma Fad di “Fnovi ConServizi”, raggiungibile dalla
sezione formazione del portale Fnovi. Il discente, per
ottenere i 10.5 crediti Ecm assegnati all'evento, dovra aver
frequentato il 100% delle lezioni proposte, compilato la
scheda di valutazione dell’evento ed aver risposto
correttamente ad almeno il 75% delle domande del
questionario. (F.A.)
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