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C’è una domanda che molti studenti di Medi-
cina Veterinaria si portano dietro fino agli ultimi anni
di Università, spesso senza trovare una risposta chiara:
cosa succede, concretamente, dopo la laurea? Non sul
piano clinico, ma su quello pratico, previdenziale, pro-
fessionale. Come ci si iscrive all’Ordine? Quando e per-
ché si entra in ENPAV? Cosa significa aprire una partita
IVA, scegliere un regime fiscale, conoscere i propri di-
ritti e le proprie tutele fin dal primo giorno?
È da questa domanda, raccolta e rilanciata con forza
durante l’intervento di IVSA Italy all’Assemblea dei
Delegati ENPAV di novembre 2025 a Bari, che nasce
un percorso articolato: una campagna di comunicazione
dedicata ai giovani Medici Veterinari, un booklet pensato
per accompagnarli nell’ingresso alla professione, e una
serie di eventi nelle Università italiane per portare le
risposte direttamente dove si formano i Veterinari di
domani.

Una campagna che nasce da un’esigenza
reale
La campagna giovani di ENPAV non è nata a tavolino:
è il risultato di un’analisi approfondita del target, dei
suoi bisogni e delle sue percezioni rispetto alla previdenza.
Studenti e neolaureati tendono a vivere la previdenza
come un obbligo distante, come qualcosa che riguarda
il futuro lontano, non il presente.
L’obiettivo della campagna è rovesciare questa pro-
spettiva: raccontare ENPAV non come un obbligo da
subire, ma come una presenza concreta fin dal primo
giorno, capace di accompagnare il giovane professionista
con strumenti reali, borse di studio e borse lavoro, una
polizza sanitaria automatica, prestiti agevolati per lo
sviluppo professionale. La previdenza, in questa lettura,
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non è un problema futuro: è parte integrante dell’ingresso
nella professione.
Il concept creativo che dà forma visiva e narrativa alla
campagna si chiama “Come un filo d’Arianna”: un’im-
magine archetipica che racconta la previdenza come
struttura invisibile e continua, sempre presente dall’inizio
alla fine del percorso professionale, che guida senza
stringere. Il payoff  - 
“ENPAV. Con te, oggi e nel tempo” - valorizza questa
continuità temporale e la dimensione di accompagna-
mento che l’Ente vuole incarnare agli occhi delle nuove
generazioni.

Un booklet nato dalla collaborazione
Accanto alla campagna, è stato realizzato un booklet
pratico destinato a studenti degli ultimi anni e neolau-
reati: una guida che accompagna il lettore attraverso
tutti i passaggi concreti dell’ingresso nella professione.
Come ci si iscrive all’Ordine, cosa prevede il Codice De-
ontologico, quando e come si entra in ENPAV, quali
sono le agevolazioni per i primi anni, come funzionano
le borse di studio e i prestiti, cosa bisogna sapere su
partita IVA e gestione fiscale, quali opportunità offre
la formazione continua.
Il booklet è il risultato di una collaborazione tra ENPAV,
FNOVI e IVSA Italy, che rappresenta uno degli aspetti
più significativi dell’intera iniziativa. È stato proprio
durante l’intervento di IVSA Italy all’Assemblea dei
Delegati ENPAV di novembre 2025 a Bari che è emersa
la domanda che ha acceso la miccia: come possiamo ac-
compagnare gli studenti anche nel momento in cui
smettono di esserlo? 
La risposta è stata costruita insieme: IVSA Italy ha
portato il punto di vista degli studenti, contribuendo a
definire i temi su cui i giovani sentono maggiore bisogno
di orientamento e garantendo che il linguaggio della
guida parlasse davvero al target. ENPAV ha messo a
disposizione le competenze previdenziali e la conoscenza
dei servizi di welfare a disposizione degli iscritti. FNOVI
ha contribuito con i contenuti relativi all’Ordine pro-
fessionale, alla deontologia e agli strumenti a disposizione
dei neoiscritti. Tre realtà con prospettive e mandati di-
versi, un obiettivo comune: preparare meglio le nuove
generazioni di Medici Veterinari ad affrontare il passaggio
dalla formazione alla professione.

Teramo: il primo appuntamento
Il 14 ottobre 2026, presso il Dipartimento di Medicina
Veterinaria dell’Università di Teramo, si è tenuto il
primo evento della serie: un seminario dedicato a
studenti del quarto e quinto anno e ai neolaureati, inti-
tolato “Dalla laurea alla professione: ogni passo, insie-
me”.
L’incontro si è aperto con i saluti istituzionali dell’Ateneo
e degli Ordini del territorio: il Delegato del Rettore per
il Placement Antonio Prencipe, il Direttore del Dipar-
timento Giorgio Vignola, la Presidente del Corso di
Laurea Magistrale Melania Giammarco, e i Presidenti
degli Ordini delle province di Teramo e Chieti, Paolo
Emidio Crisi e Vittorio Sarchese. Presenti anche le pre-
sidenti di IVSA Italy e IVSA Teramo, Giulia Mascetti
e Martina Trogu, a testimoniare il ruolo attivo dell’as-
sociazione studentesca in questa iniziativa.
Il cuore dell’evento è stato il seminario condotto dal
Presidente di ENPAV Oscar Enrico Gandola e dal Con-
sigliere FNOVI Giorgio Micagni, che hanno guidato gli
studenti attraverso i temi pratici dell’ingresso nella
professione: dall’iscrizione all’Ordine e ad ENPAV, alle
agevolazioni contributive per i primi anni, dai servizi
di welfare disponibili fin da subito agli strumenti per
costruire nel tempo una posizione previdenziale solida.

Perché questa collaborazione è importante
Quello di Teramo è solo il primo appuntamento di un
percorso che proseguirà nei prossimi mesi in altri Atenei
italiani. L’ambizione è costruire una presenza stabile
nelle università, un punto di contatto diretto tra ENPAV,
FNOVI, IVSA e le nuove generazioni di Medici Veteri-
nari.
La forza di questa iniziativa sta nella sua natura corale:
ENPAV porta le competenze previdenziali e il welfare,
FNOVI la voce della professione organizzata, IVSA la
prospettiva degli studenti. Il futuro della professione
veterinaria si costruisce anche così: portando le infor-
mazioni giuste alle persone giuste, nel momento in cui
ne hanno davvero bisogno.

Inquadra il QR Code e scarica il booklet.
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